Formation Professionnelle & Gestion des Compétences

TRANSMISSION DES SAVOIRS

Mettre en place le tutorat dans I'entreprise

VOS OBJECTIFS NOS SOLUTIONS

Sauvegarder vos savoir-faire

Valoriser et reconnaitre les compétences Mettre en place un tutorat sur-mesure
de vos seniors

Intégrer et former vos salariés dans le cadre Vous fournir des outils clés en main
d’une prise de poste (recrutement, mobilité
interne)

: .. Vous guider pas a pas dans la démarche
Favoriser le partage et la transmission

des connaissances

@ @ @ @ METTRE

DIAGNOSTIQUER ORGANISER FORMER EN OEUVRE

CONSTRUIRE LES OUTILS

Evaluer vos besoins et vos enjeux
Fixer les objectifs du tutorat pour votre entreprise
Financer la démarche

Organiser les modalités du tutorat
Sélectionner les tuteurs
Mobiliser tous les acteurs

Former les tuteurs a leurs nouvelles missions

Expérimenter le tutorat
I}ésoudre les difficultés de mise en oeuvre
Evaluer et améliorer la démarche

Construire les supports de communication,
les référentiels, les outils de formation,
les guides, les plannings, la charte, etc.

NOTRE METHODOLOGIE

Un accompagnement adapté a la taille, a I'activité et aux spécificités de I'entreprise ;
sous forme d’entretiens, d’ateliers de travail, de réunions d’information, de séquences de formation
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Des outils personnalisés pour une prise en main rapide
Des conseils juridiques et financiers
De 3 a 5 jours d'intervention
Une formation pour les tuteurs
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