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InterInterInter---EntreprisesEntreprisesEntreprises   

2 + 1 jours 2 + 1 jours 2 + 1 jours (21 h)  

� Calendrier page 61 

NantesNantesNantes (44)  

1 035 € HT 1 035 € HT 1 035 € HT les 3 jours / pers  

+ Frais de séminaire : + Frais de séminaire : + Frais de séminaire :    
19 € HT 19 € HT 19 € HT par pers et par jour 

 

IntraIntraIntra---Entreprise et ConseilEntreprise et ConseilEntreprise et Conseil   
Sur demande  

PratiquePratiquePratique PUBLIC PUBLIC PUBLIC CONCERNÉCONCERNÉCONCERNÉ   
Manager souhaitant dynamiser et enrichir son style managérial 
   

OBJECTIFSOBJECTIFSOBJECTIFS   
♦ REPÉRER sa pratique actuelle du management et IDENTIFIER ses axes de progrès  

♦ INTÉGRER le positionnement de manager et SE RESITUER au cœur de son équipe 

♦ DEVENIR un manager coach, porteur de sens, garant des processus et des résultats, recours  
et soutien dans les difficultés 

♦ DÉVELOPPER des positionnements et des techniques de communication managériale  
pragmatique et factuelle, non émotionnelle favorisant la circulation d'informations ainsi que  
les éventuelles négociations 

♦ REPÉRER des actes clés à mettre en œuvre pour ANIMER une équipe et FAVORISER  
la performance  

 

MANAGEMENT MANAGEMENT MANAGEMENT D’ÉQUIPED’ÉQUIPED’ÉQUIPE   
Animer et motiver son équipeAnimer et motiver son équipeAnimer et motiver son équipe   


